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1 UVODNA DOLOCBA

Pravila Solskega reda so oblikovana na podlagi 60. e ¢lena Zakona o osnovni Soli
(Uradni list RS, §t. 81/06, 102/07, 107/10, 87/11, 40/12-ZUJF, 63/13)). V njem so
natandneje opredeljene dolznosti in odgovornosti ucencev, pravila obnasanja in
ravnanja, nacini zagotavljanja varnosti, pohvale, priznanja in nagrade, vzgojni ukrepi,
organiziranost uéencev, obiskovanje pouka in opravicevanje odsotnosti ter
zdravstveno varstvo uCencev.

Pravila $olskega reda OS Trzin veljajo v prostorih Sole, ki so opredeljena v Hisnem
redu, in pri vzgojno-izobraZevalnih dejavnostih, ki potekajo izven Solskega prostora.

V Pravilih $olskega reda uporabljeni izrazi, zapisani v slovni¢ni obliki moskega spola, so
uporabljeni kot nevtralni in veljajo enakovredno za oba spola.

2 DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI UCENCEV

Dolznosti in odgovornosti u¢enca so:

e da spostuje pravice drugih ucencev in delavcev Sole, obiskovalcev Sole in
drugih oseb ter ima spostljiv in strpen odnos do individualnosti, Cloveskega
dostojanstva, etniéne pripadnosti, veroizpovedi, rase in spola;

e da izpolni osnovnosolsko obveznost;

e da redno in todno obiskuje pouk in druge vzgojno-izobrazevalne dejavnosti;
e da izpolnjuje svoje ucéne in druge 3olske obveznosti;

e da uéencev in delavcev Sole ne ovira in ne moti pri delu;

e da v 3oli in izven nje skrbi za lastno zdravje in varnost ter ne ogroza zdravja in
varnosti ter osebnostne integritete drugih uéencev in delavcev Sole;

e da spostuje pravila Solskega reda;

e da varuje in odgovorno ravna s premozenjem $ole ter lastnino ucencev in
delavcev Sole;

e da se spostljivo vede do drugih;

e da sodeluje pri urejanju Sole in Solske okolice, dogovorjenem v oddelcni
skupnosti ali skupnosti uéencev Sole;

e da sodeluje pri dogovorjenih oblikah dezurstva uenceyv;

e da uposteva navodila ucitelia pri pouku in ostalih oblikah vzgojno-
izobrazevalnega dela;

e da odgovorno ravna s hrano;
e da spostljivo ravna z drzavnimi simboli;

e da spostuje pravila Solskega reda.
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3 PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANJA

Pravila obnasanja in ravnanja veljajo v $oli in na vseh Solskih povrSinah. Pravila
obnasanja in ravnanja se smiselno upostevajo tudi na ostalih dejavnostih, ki jih
organizira sola izven Solskega prostora.

Uéenci:

vsi se prijazno pozdravljamo v 3oli in izven nje,
do soSolcev in zaposlenih se vedemo prijazno, spostljivo in vljudno,

uéenci ucitelje in druge zaposlene na $oli vikajo ter naslavljajo z gospod ali
gospa (uciteljica ali ucitelj),

uporabljamo vljudne besede: prosim, hvala, oprostite, dober dan, nasvidenje,
itd.,

tistega, ki govori, ne prekinjamo in mu ne skaemo v besedo,

preden vstopimo v udilnico, kabinet, pisarno potrkamo in po¢akamo na poziv za
vstopanje,

upostevamo navodila, ki jih dobimo od uditeljev in ostalih delavcev Sole,
skrbimo za dobre odnose in si med seboj pomagamo,

spostujemo mnenja drug drugega in delujemo za dobrobit vseh,

skrbimo za red in Gistoco,

v $oli smo primerno in spodobno obleéeni, obuti in urejeni,

govorimo resnico 0z. resnice ne spreminjamo,

spostujemo nedotakljivost tuje lastnine,

odgovorno ravnamo s svojo in Solsko lastnino,

kulturno uzivamo hrano,

uéenci ne prinasamo v $olo vrednejsih predmetov, saj za njih Sola ne odgovarja,
izogibamo se pritoZevanju in pomisleke urejamo individualno z uciteljem,

igre, ki imajo znake nasilja (fizitnega, verbalnega ali psihi¢nega), niso
dovoljene,

vse oblike nasilja je posameznik dolzan takoj sporoditi pedagoskemu delavcu,

v Solskih prostorih, dejavnostih ob pouku ter pri izvajanju pouka izven Solskih
prostorov uporaba mobilnih telefonov, pametnih ur in vseh ostalih avdio in video
naprav ni dovoljena; ucenec, ki uporablja mobilni telefon (ali mu le-ta zvoni),
pametno uro, avdio in video naprave ali druge elektri¢ne igrace, jih mora izrogiti
ucitelju, ki jih prinese v tajniStvo Sole, zapiSe zapisnik in obije se hrani v
ognjevarni omari,
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zvoéno in slikovno snemanje in fotografiranje ter objavljanje na druzbenih
omrezjih uéencev in delavcev Sole brez njihovega soglasja ni dovoljeno; v
primeru krsitve bodo izre¢eni vzgojni opomini in takoj sprozeni ustrezni postopki
Z zunanijimi institucijami,

v nujnih primerih ima u¢enec moznost poklicati starSe ali skrbnike iz tajnistva,

pisarne Solske svetovalne sluzbe, ravnateljeve pisarne ali pisarne pomocnice
ali zbornice oz. se dogovori z uéiteljem za prostor, od koder bo poklical,

v posebnih primerih lahko ucitelj dovoli u¢encu oz. u¢encem uporabo mobilnega
telefona iz zdravstvenih razlogov ali za namene poucevanja,

ucenci se na dejavnostih ob pouku vedejo v skladu s Solskimi pravili in pravili
obiskane ustanove,

uéenci upostevajo navodila organizatorjev dejavnosti in uciteljev, ki jih
spremljajo,

uéenci vedno dosledno upostevajo pravila obnaSanja v avtobusu oz.
kombiniranem vozilu ter vsa pravila varnosti v prometu,

spoStujemo naravo in zivali.

4 NACINI ZAGOTAVLJANJA VARNOSTI

Ce uéenci delujejo v skladu s pravili olskega reda, $ola prevzema odgovornost za
varnost uéencev v ¢asu pouka in v ¢asu izvajanja drugih dejavnosti, dolo€enih z letnim
delovnim nadértom (tematski dnevi, ekskurzije, tabori in Sole v naravi), in sicer na
podroc¢ju Solskega prostora, ki obsega Solsko stavbo, 3olsko dvorid€e, zelenice in
Solske dovozne poti ter v prostorih, kjer potekajo druge dejavnosti.

Varnost zagotavljamo:

V Solskih prostorih imajo uéenci neposkodovane Solske copate.

V popoldanskem ¢asu, do 17.00, se u€enci brez nadzora ne smejo zadrzevati
v Soli in bliznji okolici Sole.

Za varnost na cesti poskrbijo u¢enci sami s pravilnim obnas8anjem v prometu,
pri éemer jim moramo biti odrasli vedno vzgled.

V Solo se lahko pripeljejo s kolesi le tisti, ki imajo opravljen kolesarski izpit.

Njihovo kolo mora biti vselej popolnoma opremljeno. NoSenje celade je
obvezno do 18. leta.

Prepovedana je uporaba rolerjev, rolk, skirojev v Soli in na Solskem igriS¢u v
¢asu vzgojno-izobrazevalnega dela (od 6. do 17. ure), razen v primeru
organiziranih tovrstnih dejavnosti.
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V Solskih omaricah je dovoljeno shranjevati le Solske potreb3s&ine, oblacila in
obutev. Zaradi varnosti ali utemeljenih razlogov lahko zaposleni delavec Sole
preveri vsebino omarice brez prisotnosti u¢enca.

Ucenci na obmogje Sole in na obsolske dejavnosti ne prinasajo in ne uporabljajo
pirotehniCnih izdelkov, orozja in drugih nevarnih predmetov (npr. vzigalice,
vzigalnik, Zepni nozi ...), s katerimi lahko poskodujejo sebe ali drugega u¢enca
ali delavca Sole.

PrinaSanje, uzivanje in posredovanje alkohola, tobacnih ali drugih podobnih
izdelkov (npr. elektronske cigarete, vejpi,..), raznih poZivil in ostalih
prepovedanih substanc je na obmocju Sole in na dejavnostih, ki jih organizira
Sola, strogo prepovedano.

Starsi uéencev z resnejSimi zdravstvenimi tezavami so dolzni Solo seznaniti z
ustreznimi ravnaniji.

Ucencu, ki veckrat moti pouk ali z vedenjem ogroZza sebe in druge se mu
obCasno ne dovoli udelezba v nadstandardnih programih Sole in tudi drugih
Solskih dejavnostih in se mu organizira druga oblika dela. O tem obvestimo
starSe.

Zapuscati Solskih prostorov med poukom in med €akanjem na izbirne predmete
ali interesne dejavnosti ni dovoljeno in Sola v primeru, da ucenec tega ne
uposteva, zanj ne more ve¢ odgovarjati.

Ce udenec ogroza sebe ali druge, se ga odstrani od pouka ali druge $olske
dejavnosti in obvesti starse.

Ce pedagoski delavec sumi, da je uéenec zauzil prepovedano substanco, poslje
ucenca po svetovalno delavko, pomoc¢nico ravnatelja ali ravnatelja, ki ga odpelje
od pouka in o0 tem obvesti starse.

4.1 Protokol pregleda osebnih predmetov uéencev

Pregled osebnih predmetov je lahko izveden izkljuéno pri posamezniku, za katerega
se sumi, da ima pri sebi predmete, s katerimi bi lahko ogrozil svoje Zivljenje ali zdravje
oziroma zdravje in zivlienje drugega, pri ¢emer je treba spostovati dostojanstvo
ucenca.

Pregled osebnih predmetov lahko izvede samo ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj
pooblasti, na podlagi sprejetega naslednjega postopka:

1. Cilj pregleda

Pregled osebnih predmetov mora imeti jasno opredeljene cilje, kot so prepre€evanije
vnosov nevarnih predmetov, prepovedanih substanc, orozja ali drugih predmetov, ki bi
utegnili ogroziti zivijenje ali zdravje uenca ali drugih oseb.

2. Zakonitost, transparentnost in zasebnost
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Pregled mora biti opravljen skladno z veljavno zakonodajo in pravili Solskega reda,

postopki pregleda morajo biti transparentni, da se ohrani zaupanje med $Solo, ucitelji,

star$i in uéenci. Pregled mora spostovati pravico do zasebnosti u¢enca in ne sme
vkljuevati obcutljivih osebnih stvari, ki niso povezane z varnostjo.

3. Izvedba postopka pregleda

Postopek lahko izvede samo ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti. Poleg u¢enca
in ravnatelja oz. pooblas¢ene osebe mora sodelovati vsaj Se ena polnoletna oseba,
zaposlena na $oli. To je lahko zaupnik, ki ga izbere u€enec, ali oseba, ki jo dolodi
ravnatelj. Postopek se izvede v prostoru, ki omogo&a zagotavljanje dostojanstva
uéenca, na primer v pisarni ravnatelja ali Solske svetovalne sluzbe.

O pregledu se napise zapisnik, v katerem se opredelijo morebitni nadaljnji vzgojni in
drugi ukrepi (npr. obveséanje lokalno pristojnega centra za socialno delo, policije ipd.
kar velja tudi za vse druge najtezje krsitve).

4.2 Protokol ravnanja ob ponavljajocéem uéenéevem motenju pouka
in ogrozanju varnosti

Ucenca, ki s svojim vedenjem onemogoca izvajanje pouka ali ogroza varnost u¢encev
pri pouku ali drugi $olski dejavnosti kljub predhodnim opozorilom, se obCasno odstrani
od pouka ali drugih dejavnosti Sole.

Cilj odstranitve ali prepovedi je varnost uencev ter vzdrzevanje jasno postavljenih
mej, sprejemljivega vedenja in omogocéanje resnega sodelovanja u¢enca in ucitelja pri
reSevanju problema ter omogoc¢anje nemotenega u€enja drugih u¢encev v oddelku.

Udenec v ¢asu odstranitve opravlja delo za doseganje ciljev izobrazevanja pod
nadzorom strokovnega delavca. V primeru odstranitve u€enca od ure pouka mora
uditelj z njim opraviti razgovor in se dogovorita o nadaljnjem sodelovanju.

4.3 Protokol ravnanja ob medvrstniSkem nasilju

Ko zaznamo medvrstniSko nasilje, moramo ukrepati. Ukrepe (intervencijo, pomog,
reagiranje) v primerih nasilja med vrstniki izvajajo u€itelji, Solski svetovalni delavci ali
oboji, v povezavi Se s katero od zunanijih institucij.

Nadini odzivanja so nasledniji:

. nudijo pomo¢ Zrtvam nasilja (psihosocialno, pravno),
. zrtvam zagotavljajo umik v varen prostor,
. delajo s povzroéitelji (ponujajo pomo¢€ pri spreminjanju agresivnega vedenja).

Pomembno je, da takoj, ko kakor koli zaznamo nasilje med vrstniki, odreagiramo tako,
da zaséitimo otroka, ki je Zrtev nasilja. Zas€itimo ga lahko na razlicne nacine,
pomembno je, da nasilju ni veé izpostavljen. Sele po takojsnji intervenciji naértujemo
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nadaljnje delo tako z Zrtvijo, povzro€iteljem in opazovalci. Vsak zaposleni v vzgojno-
izobrazevalnem zavodu, ki je zaznal nasilje, odreagira takoj.

Procesno intervencijo, ki sledi, v Soli naértujemo glede na dogodek, Stevilo vpletenih
otrok in upostevajo¢ kompetence strokovnih delavcev.

Povzeto po gradivu Zavoda za Solstvo - Protokol ob zaznavi in obravnavi
medvrstniSskega nasilja v vzgojno izobrazevalnih zavodih, ki je tudi objavijeno na
spletni strani Sole in na oglasni deski v Solski zbornici.
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5 VZGOJNI UKREPI

Vzgojni ukrepi so usmerjeni pedagosko strokovni postopki, ki se uporabijo pri
ponavljajocih, pogostejsih in obseznejsih krsitvah pravil Solskega reda. Uporabljajo se
v primerih, ko ucenec kljub predhodni vzgojni pomoc¢i ne popravi svojega vedenja,
noce sodelovati ali pa zaradi razli¢nih razlogov tega ni sposoben.

Vzgojni ukrepi so posledica krsitev Solskega reda in Solskih pravil. So strokovne
odlocitve, da se ukrep izvede. Odlogitev je lahko individualna (npr. razrednik, ucitel;,
svetovalna sluzba) ali skupinska (npr. strokovni tim, uditeljski zbor).

Izvajanje vzgojnih ukrepov je povezano z nudenjem podpore in vodenjem ucéenca,
iskanjem moznosti in priloznosti za spremembo neustreznega vedenja. Pri tem
sodelujejo ucenec, starsi in strokovni delavci Sole, ki skupaj oblikujejo predloge za
reSitev. Vzgojni ukrepi torej posredno pomagajo uc¢encu spremeniti svoje vedenje.

Vzgojni ukrepi za posamezne krsitve so navedeni v prilogi 1.

6 ORGANIZIRANOST UCENCEV

Osnovna $ola Trzin izvaja vzgojno-izobraZzevalno delo po razredih, v oddelkih in uénih
skupinah.

Razred je vzgojno-izobrazevalna celota, ki v skladu s predmetnikom in uénim nacrtom
obsega ucno snov enega Solskega leta.

Uc€enci posameznega razreda so razporejeni v oddelke.

Uc€enci enega ali ve€ razredov ali oddelkov so pri posameznih predmetih razporejeni
v uéne skupine.

Oddelke in uéne skupine oblikuje Sola, ki je pri tem avtonomna.
Uc€enci oddeléne skupnosti volijo dva predstavnika oddelka.
Ucenci pri urah oddeléne skupnosti skupaj z razrednikom obravnavajo posamezna
vprasanja iz Zivljenja in dela svoje skupnosti in Sole ter oblikujejo predloge in pobude
za boljSe delo in razreSevanje problemov, in sicer:

e obravnavajo uéni uspeh v oddelku in organizirajo medsebojno pomo¢ pri uéenju;

e organizirajo pomo¢ so$olcem v razli¢nih tezavah;

e obravnavajo krsitve in predlagajo nagine ukrepanja ter preventivnhega delovanja;

e oblikujejo predloge za pohvale, priznanja in nagrade uéencem v oddeléni skupnosti;

e organizirajo razlicne akcije in prireditve;

e opravljajo druge naloge, za katere se dogovorijo.

Predstavniki oddelénih skupnosti se povezujejo v $olski parlament. Solski parlament se sklice
najmanj dvakrat letno. Sklicatelj je mentor Solskega parlamenta.

e-posta: os-trzin@os-trzin.si, spletna stran: www.os-trzin.si
9




Mengeska c. 7/B, 1236 Trzin, Slovenija jre
tel..+386 1 23 50 650 _ 'Zﬁifﬁl“?

LLE LR s 3.x S

o okolju ri‘éznaéola
kul t urnasola it

7 OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

Uc€enec mora prisostvovati pouku in dejavnostim obveznega programa.

7.1 Opravi¢evanje odsotnosti

StarSi morajo najkasneje v petih dneh po izostanku u¢enca razredniku sporoditi
vzrok izostanka.

Ce uéenec izostane veé kot pet dni, starsi pa razredniku niso sporogili vzroka
izostanka, razrednik o izostanku uéenca obvesti starSe in jih pozove, da
sporodijo vzrok izostanka.

Odsotnost u¢enca morajo starsi opraviciti osebno ali v pisni obliki.

Osebna ali pisna opravi€ila je treba posredovati razredniku najkasneje v petih
dneh po prihodu uéenca v solo.

Ce razrednik v omenjenem roku ne prejme opraviila, $teje izostanke za
neopravicene in ukrepa v skladu s pravili Solskega reda in vzgojnim nacrtom
Sole. Ce ugenec ali starsi iz opraviéenih razlogov predloZijo opravigilo po izteku
roka, ga razrednik uposteva.

Kadar u€enec izostane zaradi bolezni ve¢ kot 5 Solskih dni, lahko razrednik
zahteva uradno zdravniSko potrdilo o opravi¢enosti izostanka.

Ce razrednik dvomi o verodostojnosti opravicila, obvesti o tem stare oziroma
zdravnika, ki naj bi opravi€ilo izdal. Ce ugotovi, da je opravi€ilo lazno, izostanka
ne opravici in ukrepa v skladu s pravili Solskega reda.

Razrednik sproti pregleduje izostanke uencev in ustrezno ukrepa.

7.2 Napovedana odsotnost

Ucenec lahko izostane, ne da bi starsi sporocili vzrok izostanka, ¢e njegov izostanek
razredniku vnaprej napovejo. Ta izostanek lahko strnjeno ali v ve¢ delih traja najvec
pet dni v letu. Ravnatelj lahko na podlagi obrazloZene prosnje starSev iz opravicljivih
razlogov dovoli uéencu daljsi izostanek od pouka.

Ucenec lahko predCasno zapusti Solsko poslopje le v dogovoru z razrednikom ali
uciteljem, ki pou€uje predmet, pri katerem bo ucenec odsoten, in mora imeti pisno ali
ustno soglasje starSev, in to v primeru:

odhoda k zdravniku,

slabega pocutja ali bolezni (odide lahko le v spremstvu starSev ali skrbnikov;
uenca prevzamejo v prostorih Sole),

sodelovanja na Sportnem ali kulturnem podrogju izven Sole,
pisne zelje starSev.

e-posta. os-trzin@os-trzin.si, spletna stran: www.os-trzin.si
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O odsotnosti zaradi sodelovanja pri $portnih, kulturnih in drugih tekmovanijih in
sre€anjih, na katerih uéenci sodelujejo v imenu Sole, razrednik obvesti starSe.
Navedene odsotnosti so opravi¢ene.

7.3 Oprostitev sodelovanja iz zdravstvenih razlogov

Posamezni uéenec je lahko iz zdravstvenih razlogov oproSCen sodelovanja pri
dolo¢enih urah pouka in drugih dejavnostih osnovne Sole.

Starsi uc¢enca morajo razredniku predioZiti mnenje in navodilo zdravstvene sluzbe.
Razrednik o tem takoj obvesti uditelije oziroma druge sodelavce, ki izvajajo pouk ali
druge dejavnosti Sole. V dnevnik $olskega dela razrednik vpiSe €as trajanja opravi¢ene
odsotnosti.

Ucenec, ki je opros¢en sodelovanja pri posamezni uri pouka, mora tej uri prisostvovati
in opraviti naloge, ki ne ogrozajo njegovega zdravstvenega stanja in jih sme opravljati
v skladu z navodili zdravstvene sluzbe. Ce ugenec zaradi zdravstvenih razlogov ne
more opravljati nobene naloge, $ola zanj organizira nadomestno dejavnost.

7.4 Neopravi€eni izostanki

Za neopravicen izostanek se Steje neopraviCena odsotnost ucenca pri pouku in
dejavnostih obveznega programa.

Izostanke ucenca pri razSirjienem programu se evidentira. Razrednik o izostankih
obvesti starSe.

V izjemnih primerih in po proucitvi vseh okoli$¢in ravnatelj v sodelovanju z razrednikom
in svetovalno sluzbo odlodi, da se izostanek u¢enca ne bo obravnaval kot neopraviceni
izostanek, ¢e oceni, da je vzrok izostanka take narave, da ucenec potrebuje pomoc¢
oziroma svetovanje.

e-posta: os-trzin@os-trzin.si, spletna stran: www.os-trzin. si
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8 ZDRAVSTVENO VARSTVO UCENCEV

Starsi so dolzni na zadetku Solskega leta in ob vsaki pomembni spremembi oziroma
na novo odkriti zdravstveni posebnosti otroka obvestiti razrednika.

Starsi so dolzni poskrbeti, da u¢enci prihajajo v Solo Cisti in zdravi ter ne ogrozajo
zdravja ostalih u¢encev in zaposlenih.

Starsi so dolzni v primeru nalezljive bolezni otroka, le-to obvestiti Solo.
Sola obves&a starse o morebitnih epidemijah in ob tem izda tudi ustrezna navodila.

Ucenci v Soli in izven nje skrbijo za lastno zdravje in varnost in ne ogrozajo zdravja in
varnosti ter osebnostne integritete drugih uéencev, delavcev Sole ali obiskovalcev.

V primeru nenadne bolezni ali poSkodbe ucenca strokovni delavec v najkrajSem
moznem ¢asu po telefonu obvesti starSe. Po potrebi obvesti reSevalno sluzbo (112).
Izpolni tudi poroc€ilo o nezgodi.

Zaposleni, uenci in ostali uporabniki Solskih prostorov so dolzni skrbeti za &istoco
prostorov.

Osnovna Sola Trzin pri izvajanju zdravstvenega varstva ufencev sodeluje z
Zdravstvenim domom Domzale zlasti pri izvedbi obveznih zdravniskih pregledov za
otroke, vpisane v 1. razred, ter pri izvedbi rednih sistematiénih zdravstvenih in
zobozdravstvenih pregledov v ¢asu Solanja. Starsi predhodno podpiSejo obrazce, a
katerimi dovolijo zdravstvene preglede in cepljenja.

Sola deluje preventivno in osveséa uéence o kodljivosti in posledicah kajenja, pitja
alkoholnih pija€, uzivanja drog in drugih poZivil, spolnega nadlegovanja ter nasilja, ter
prekomerne rabe interneta in o pasteh, ki so z njim povezane.

Sola osve$&a ugence o njihovih pravicah in dolznostih ter o nacinih iskanja ustrezne

pomoci v primerih spolnega nadlegovanja in zlorabe ter nasilja v druzini. V te namene
organizira razlicne aktivnosti pri pouku in drugih dejavnostih Sole.

9 OBVESCANJE

Starsi ali skrbniki, uéenci in delavci Sole so v pisni obliki seznanjeni s Pravili Solskega
reda OS Trzin. Ta so dostopna na javnem mestu ($olska spletna stran).

Uc€ence in tudi star§e z osnovnimi informacijami obves€amo preko Solske publikacije,
objavljene na spletni strani Sole, komunikacije v eAsistentu, spletne strani Sole,
oglasnih desk, ustnih obvestil, na roditeljskih sestankih in govorilnih urah.

Starse ali skrbnike obves¢amo ustno ali pisno strokovni delavci in ostali delavci Sole.

Starsi so dolzni razrednika seznaniti s telefonsko Stevilko, na katero so dosegljivi v
¢asu, ko je otrok v soli.

e-posta: os-trzin@os-trzin.si, spletna stran: www.os-trzin.si
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Pravila olskega reda OS Trzin so nastala v sodelovanju z uéenci, strokovnimi delavci Sole
in starsi.

Pozitivno mnenje k prenovljenim Pravilom Solskega reda OS Trzin je podal pedagoski zbor
na pedagoski konferenci dne, 30. 1. 2025.

Pozitivno mnenje k prenovljenim Pravilom Solskega reda OS Trzin je podal Svet starsev
OS Trzin na svoji 3. redni seji dne, 18. 2. 2025.

Prenovljena Pravila $olskega reda OS Trzin je obravnaval in potrdil Svet zavoda 0S8 Trzin
na svoji 2. redni seji dne 20. 2. 2025.

Po sklepu Sveta zavoda O$ Trzin z dne 20. 2. 2025 veljajo Pravila $olskega reda OS Trzin
od 21. 2. 2025 dalje.

Priloga 1: Lazje, tezje in najtezje krSitve uencev ter postopki in ukrepi v primeru
krsitev.

S temi pravili $olskega reda preneha veljavnost Pravilom Solskega reda 0S Trzin, ki
so bila sprejeta 4. 4. 2024.

Predsednica Sveta Sole Ravnateljica

Barbara Karba Mra jka Chvatal

Pk Moo T )

e-posta: os-trzin@os-trzin.si, spletna stran: www.os-trzin.si
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Priloga 1: LaZje, tezje in najteZje krsitve ucencev ter ukrepi v primeru krsitev

LAZJE KRSITVE

Neupostevanje navodil ucitelja (prvic).

Neupostevanje navodil ucitelja (se ponavija).

Motenje pouka (se ponavlja).

Prihod k uri brez ustreznih pripomockov (prvic).

Prihod k uri brez opreme za Sport (prvic)

Prihod k uri brez ustreznih pripomockov, tudi
brez opreme za $port (se ponavlja).

Odklanjanje dela, vendar pri tem ne moti ostalih
(prvic).

Odklanjanje dela, vendar pri tem ne moti ostalih
(se ponavlja).

Zamujanje k pouku in drugim vzgojno—
izobraZzevalnim dejavnostim (uenec zamudi
prvic).

Zamujanje k pouku in drugim vzgojno—
izobrazevalnim dejavnostim (zamujanje se
ponavlja).

Neopraviceni izostanki do Sest ur.

Neopraviteni izostanki nad 6 ur, vendar ne vec
kot 12 ur.

Neupostevanje bontona (prvic).

Neupostevanje bontona (se ponavlja).

Neprimerno ravnanje s hrano (prvic).

Ustno opozorilo uditelja oz. razrednika.

Ustno opozorilo strokovnega delavca
ali druge odrasle osebe, zaposlene v
8oli, ki vsebuje tudi pojasnilo, zakaj
neko vedenje ni sprejemljivo.

Pogovor z uCencem  (strokovni
delavec, razrednik, svetovalna sluzba,
ravnateljica).

Pisno (podpis v beleZzko, zapis v
eAsistenta, elektronska posta) in/ali
ustno obvestilo starSem (telefonski
klic, osebni pogovor).

Razgovor s starSi (strokovni delavec,

razrednik, svetovalna sluzba,
ravnateljica).
Razgovor s starSi ob prisotnosti

ucenca (strokovni delavec, razrednik,
svetovalna sluzba, ravnateljica).

Ucitelj uCenca presede.

Zacasna premestitev ucenca v drug
oddelek/skupino, kjer dela po navodilih
strokovnega delavca, pri Cemer se
obvesti starse.
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Neprimerno ravnanje s hrano (se ponavlja).

Neupostevanje pravil vedenja v sanitarijah —
nesmotrna poraba mila, toaletnega papirja in
brisa¢, namerno poskodovanje (prvic).

Neupostevanje pravil vedenja v sanitarijah -
nesmotrna poraba mila, toalethnega papirja in
brisa¢, namerno poskodovanje (se ponavlja).

Uéenec v Soli ne skrbi za lastno zdravje in
varnost.

NeupoStevanje 3olskega hiSnega reda ali

navodil dezurnega ucitelja (prvic).

Neupostevanje Solskega hisnega reda ali
navodil dezurnega ucitelja (se ponavlja).

Zadrzevanje v 3oli po pouku (prvic).

Zadrzevanje v 3oli po pouku (se ponavilja).

Razmetavanje ali skrivanje lastnine drugih
uéencev (prvic).
Razmetavanje ali skrivanje lastnine drugih

uéenceyv (se ponavija).

Laganje 0z. namerno prikrivanje resnice.

Uporaba mobilnega telefona ali multimedijskih
naprav (npr. pametne ure) v ¢asu vzgojno-
izobrazevalnega procesa, razen za namen
uénega procesa.

Neupostevanje pravil knjizniénega reda.

PosSkodba ali izguba knjige ali
knjizni€nega gradiva.

drugega

Ucéenec za tri neopravi¢ene zamude k
pouku, ki so krajSe od desetih minut,
dobi neopravi¢eno uro.

Ucenec samostojno predela vsebino
uéne snovi, pri kateri je neopravi¢eno
izostal (ucitelj lahko pri naslednji uéni
uri ali na dopolnilnem pouku to tudi
preveri).

Odstranitev iz jedilnice.

Postavitev na konec vrste (npr. v
primeru neupo$tevanja pravil in
navodil strokovnega delavca).

Ucenec po navodilu strokovnega
delavca ali drugega zaposlenega
delavca Sole pospravi oz. pocisti za
sebo;.

ZaCasni  odvzem naprave  ali
predmeta, s katerim uéenec moti
izvedbo pouka ali ogroZza svojo
oziroma tujo varnost. Predmet je
potrebno shraniti v ognjevarni omari v
tajniStvo  Sole, kjer ga lahko
prevzamejo starSi ali zakoniti skrbniki.
V kolikor uéenec predmeta ne Zzeli
izrocCiti, ucitelj o tem obvesti starSe in
vodstvo Sole.

Podaljsanje opravljanja
dezurnega ucenca.

nalog
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Nedovoljeno zapus$c€anje Solske stavbe in
zadrZevanje izven Solskega prostora (prvic).

Nedovolijeno zapu$canje Solske stavbe in

Priprava tematskega govornega
nastopa/plakata/PPT predstavitve ter
sama predstavitev v oddelku ali drugih
oddelkih.

zadrZzevanje izven Solskega prostora (se Branje pravil.

ponavlja). o
Pogovor o krsitvi v oddelku, na
razredni uri, izpostavitev problematike
v oddelku.

TEZJE KRSITVE
Ponavljajode se istovrstne  krSitve - | Pogovor po pouku, pri katerem je
neizpolnjevanje dolznosti ali neupostevanje | uenec zadrzan v zvezi z reSevanjem

dogovorjenih pravil, zaradi &esar so Zze bili
izvedeni vzgojni postopki.

Obcgasni neopravi¢eni izostanki nad 12 ur
oziroma strnjeni in neopraviceni izostanki nad 18
ur.

Grob verbalni napad na u¢enca, ucitelja, delavca
Sole ali drugo osebo (zalitve, zmerjanje,
zasmehovanje, opolzko govorjenje, razsirjanje
laznih govoric ...).

Fiziéni napad na u¢enca, ucitelja, delavca Sole
ali drugo osebo, pri éemer nista neposredno
ogrozena zdravje ali Zivljenje.

Prihod oziroma prisotnost v Soli pod vplivom
alkohola, drog in drugih psihoaktivnih sredstev
ter kajenje v ¢asu pouka, dni dejavnosti in drugih
organiziranih  oblik  vzgojno-izobrazevalne
dejavnosti, ki so opredeljene v lethnem delovnem
nacrtu sole.

Spolno nadlegovanje u¢enceyv in delavcev Sole.

Zaliivo govorjenje  (zaljenje, preklinjanje,
poniZevanje, nestrpne opazke do drugacnih,

probiema. Glede na resnost prekrdka
so poleg pedagoskega delavca, pri
katerem se je zgodila krsitev, lahko

prisotni tudi razrednik, svetovalna
sluzba in ravnateljica.

Obiskovanje delavnic ustreznega
vedenja.

Druzbeno koristno delo: pomoc
mlaj$im u¢encem ali vrstnikom, pomo¢
uciteliu v oddelku podaljS8anega

bivanja, pri dopolnilnem pouku, pomo¢
v Solski knjiznici, pomo¢ pri €iS€enju in
urejanju Solskih prostorov, pomo¢ v
jedilnici, zlaganje torb, pobiranje smeti,
pomo¢ hisniku pri urejanju okolice ali
Solskega vrta, odmetavanje snega,
grabljenje listja ..., pomo¢ pri zbiralni
akciji papirja, pomocC pri pripravi
prostora za razliéne prireditve.
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razli¢nih narodnosti, ver ...), javno spodbujanje
ali razpihovanje narodnostnega, rasnega,
verskega ali drugega sovrastva ali nestrpnosti ali
spodbujanje k drugi neenakopravnosti zaradi
telesnih ali duSevnih pomanjkljivosti oziroma
drugacnosti.

Napeljevanje h krsitvam/nagovarjanje drugih h
kr§enju pravil, ki bi imelo za posledico lazjo ali
teZjo krsitev.

Namerno poskodovanje in uniCevanje Solske
opreme, zgradbe ter stvari in opreme drugih
ucencev, delavcev ali obiskovalcev 3ole ali
uni¢evanje javnih prevoznih sredstev/ namerno
unié¢evanje opreme in drugega inventarja Sole z
manj$o premoZzenjsko skodo.

Napotitev uenca v $olsko svetovalno
sluzbo.

Strokovha obravnava v  Solski

svetovalni sluzbi.

Povec¢an nadzor nad uéencem v ¢asu,
ko je v Soli oziroma na dejavnosti, ki jo
organizira Sola.

Uporaba pirotehni¢nih sredstev v 3oli, na
zunanjih povrSinah Sole ali na 3olskih
ekskurzijah.

Psihi¢no nasilje z elementi kaznivega dejanja,
socialno izkljuéevanje, osamitev, stigmatizacija,
izsilievanje ali ekonomsko nasilje, zahteve po
denarju, groznje, virtualno nasilje, izvajanje
neposrednih ali prikritih oblik agresivnega
vedenja do drugih uCencev ali delavcev
Sole/vrstnisko nasilje.

Opravljanje nedovoljene pridobitne dejavnosti v
Soli ali njeni okolici (npr. preprodaja
psihoaktivnih substanc, orozja ipd.).

Kraja lastnine Sole, drugih uéencev, delavceyv ali
obiskovalcev Sole.

Ucenec mora zapisati razmisljanje o
svojem vedenju: kaj je storil napaéno,
kaksno bi bilo boljSe ravnanje in kako
bo popravil storjeno napako in/ ali
pripravi predstavitev na doloéeno temo
(npr. nastop, izdelek, pomo¢ mlajSim
uéencem).

Pisno opravicCilo uéenca, ki je s svojim
vedenjem prizadel drugega. Opravicilo
se po presoji izro€i tako, da ne pride do
sooc&enja Zrtve in storilca.

Zadrzanje po pouku pod nadzorom
strokovnega delavca, svetovalne
sluzbe, ob vednosti starSev (npr. v
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podatkov in podpisov v uradnih dokumentih in
listinah, ki jih izdaja Sola.

Fiziéni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole
ali drugo osebo, pri ¢emer sta ogroZena zdravje
ali Zivljenje.

Prinasanje, posedovanje, ponujanje, prodajanje
ali uZivanje alkohola, drog ter drugih
psihoaktivnih sredstev in napeljevanje soSolcev
k takemu dejanju v c¢asu pouka, dnevih
dejavnosti in drugih organiziranih oblik vzgojno-
izobrazevalne dejavnosti.

Napeljevanje h kr§itvam/ nagovarjanje drugih h
kr$enju pravil, ki bi imelo za posledico najtezjo
krSitev.

Namerno poskodovanje in unievanje Solske
opreme, zgradbe ter stvari in opreme drugih
uencev, delavcev ali obiskovalcev Sole ali
uniéevanje javnih prevoznih sredstev/ namerno
uniCevanje opreme in drugega inventarja Sole z
vecjo premozenjsko Skodo.

Objava slikovnih ali zvoénih posnetkov, fotografij
v medijin ali uporaba slednjih z namenom ali
ucinkom prizadeti dostojanstvo osebe.

Okrnitev ugleda $ole s Skodljivimi posledicami.

Namerno poskodovanje in uniCevanje tujega
imetja v ¢asu $Solskih dejavnosti izven Sole z
vecjo premozenjsko Skodo.

Laganje z namenom prikrivanja kaznivega
dejanja.

Goljufanje z elementi kaznivega dejanja in
zahteve po pomoc¢i pri goljufanju z elementi
kaznivega dejanja.

Odvzem prepovedanih sredstev, s
katerim u¢enec moti izvedbo pouka ali
ogroza svojo oziroma tujo varnost.
Sredstva je potrebno shraniti v
ognjevarni omari v tajnidtvo Sole, kjer
ga lahko prevzamejo starsi ali zakoniti
skrbniki. V kolikor jih u€enec ne Zzeli
izroditi, ucitelj o tem obvesti starSe in
vodstvo Sole.

Udenec skupaj z razrednikom/s Solsko
svetovalno sluzbo oblikuje sklepe
nadaljnjega vedenja pri Cemer se
izvedejo drugi predvideni postopki.

Uvedba postopkov v skladu z Navodili
za obravnavo medvrstniSkega nasilja v
VIZ.

Opozorilo udencu izrekom

vzgojnega opomina.

pred

Zacasna ali trajna premestitev u¢enca
v drug oddelek ali skupino.

Ucéencu se izrede vzgojni opomin v
skladu z Zakonom o osnovni 3oli, v
kolikor vzgojne dejavnosti in vzgojni
ukrepi ne doseZejo svojega namena.
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Prinasanje nevarnih predmetov ali

kakrsnegakoli orozja pred ali v prostore 3ole.

Spolno nadlegovanje u¢encev in delavcev Sole,
predvajanje eroti¢nih ali pornografskih vsebin z
elementi kaznivega dejanja.

OPOMBE:

Dotiéna tabela sluzi kot vodilo za vzgojno delovanje strokovnih delavcev Sole ter
podpora krovnemu dokumentu - Vzgojnemu naértu OS Trzin.

V tabeli so navedene krsitve od lazjih do najtezZjih in ukrepi. Kateri ukrep pri posamezni
krsitvi bo strokovni delavec uporabil, je stvar vsakokratne strokovne presoje strokovnih
delavcev ter njihova avtonomna odlocitev. Strokovni delavci pri vzgojnem delovanju
upostevajo postopnost vzgojnega ukrepanja po Vzgojnem nacértu.

Strokovni tim o vzgojnem delovanju v zacetni fazi sestavljajo razrednik, svetovalna
sluzba ter vodstvo Sole. Po presoji se naknadno vkljuCuje tudi druge strokovne delavce.

Postopek izrekanja vzgojnega opomina je opredeljen v Zakonu o osnovni $oli (ZOsn).
Pred izrekom razrednik preveri, ali je uéenec krsil dolZznosti in odgovornosti, dolo¢ene z
zakonom, drugimi predpisi in akti Sole, ter katere vzgojne dejavnosti in vzgojne ukrepe je
za ucenca Sola predhodno Ze izvedla. Nato razrednik opravi razgovor z u¢encem in
njegovimi starsi oziroma strokovnim delavcem 3ole, ki zastopa interese ucenca, &e se
starsi ne udelezijo pogovora. Po razgovoru razrednik pripravi pisni obrazlozen predlog za
izrek vzgojnega opomina in ga posreduje uiteljskemu zboru. Ce razrednik oceni, da ni
razlogov za izrek vzgojnega opomina, o tem seznani uciteljski zbor.

Spolno nadlegovanje je kakrSnakoli oblika neZelenega verbainega, neverbalnega ali
fiziclnega ravnanja ali vedenja spolne narave z ucinkom ali namenom prizadeti
dostojanstvo osebe, zlasti kadar gre za ustvarjanje zastraSevalnega, sovraznega,
ponizujoega, sramotilnega ali Zaljivega okolja.



